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Comunicado de Prensa  

 
PathStone Corporation en Puerto Rico recibe $4 millones para  

nuevo programa de empleos verdes  
 

9 de febrero de 2010 
 

(Santa Isabel, P.R.) – Personas desempleadas, desertores escolares e 
individuos con antecedentes criminales en Puerto Rico, tendrán la oportunidad 
de ser adiestrados en empleos verdes como parte de los ocho millones de 
dólares asignados bajo la propuesta federal “Pathways Out of Poverty” a la 
organización sin fines de lucro PathStone Corporation.  
 
Los fondos para los adiestramientos relacionados a las industrias de energía 
renovable y eficiente fueron asignados a través de la Ley Americana de 
Recuperación y Reinversión (Ley ARRA) a los estados de Nueva York y 
Pensilvania y a la isla de Puerto Rico.  
 
Bajo la propuesta, en Puerto Rico, residentes de los pueblos de Juana Díaz, 
Santa Isabel, Villalba, Arroyo, Clamo, Guayama y Salinas, no tan sólo serán 
adiestrados sino que, además, recibirán asistencia en la preparación y búsqueda 
de empleo y en otros servicios dirigidos a erradicar las barreras que les dificultan 
encontrar un empleo estable.  
 
De acuerdo con Luayda Ortiz, Directora de Adiestramiento y Empleo de 
PathStone Corporation en Puerto Rico, la aprobación de esta propuesta 
representa una gran oportunidad para las personas que viven en comunidades 
desventajadas del País y que están dispuestas a ser adiestradas en aquellas 
áreas de trabajo que actualmente se encuentran en mayor crecimiento, como lo 
son las de la energía renovable y energía eficiente. Según Ortiz, del total de 
ocho millones asignados a PathStone Corporation, cuatro serán para ofrecer 
servicios en la Isla. 
 
Durante el anuncio de este nuevo programa, también estuvo presente el 
Representante del Distrito Número 27, Hon. José “Pito” Torres, quien aprovechó 
la oportunidad para felicitar al personal de PathStone Corporation por el 
excelente trabajo que llevan realizando en la Isla desde sus comienzos y para 



recalcar la importancia que este programa tendrá en la creación de empleos 
directos e indirectos. 
 
En Puerto Rico, PathStone Corporation cuenta además con otras ocho oficinas 
ubicadas en los pueblos de Santa Isabel, Ponce, Orocovis, Humacao, Utuado, 
Añasco, Maricao y Barranquitas, que ofrecen servicios de adiestramiento y 
empleo a trabajadores agrícolas y dependientes directos desde el año 2007, 
según indicó Ortiz, quien a su vez señaló que con la aprobación de estos nuevos 
fondos se espera abrir dos nuevas oficinas y reclutar de diez a catorce nuevos 
empleados.    
 
Para esta nueva propuesta, PathStone Corporation, estará contando con 
diversos colaboradores como el Departamento de Corrección, organizaciones de 
bases de fe y municipios, entre otros. También contará con la asesoría de US 
Green Building Council Caribbean Chapter, Environmental Solutions y 
Cafiesencia Puertorriqueña. Estos últimos formarán parte indispensable en este 
nuevo programa ya que tendrán a su cargo el desarrollo de los currículos de los 
adiestramientos que se estarán ofreciendo y garantizarán que los mismos 
cumplan con las regulaciones de empleos verdes.   
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En la foto, personal de PathStone Corporation y del Green 
Building Council US Chapter durante el anuncio de nuevos 
fondos para programa de Empleos Verdes en Puerto Rico.  


